Sk OFFRE DE POSTE
Charlieu-Belmo Maitre-Nageur-Sauveteur(euse)
rdeemt - Centre aquatique Charlieu-Belmont Communauté

Charlieu-Belmont Communauté diffuse une offre de poste de maitre-nageur(euse) sauveteur (euse) au sein
de son nouveau centre aquatique ouvert en septembre 2025 et situé a Charlieu (42).

Base temps complet.

Considérant la nécessité de garantir une poursuite de ce service et la volonté d’analyser toutes les compétences
pouvant se mettre au service de ce besoin, la procédure a ét¢ définie comme suit :

- Mai 2026 diffusion de I’offre

- Au plus vite retour des candidatures (CV et lettre de motivation) a ’attention de M. le Président

- Juillet : Prise de poste

Poste a pourvoir du ler juillet 2026 au 31 octobre 2026 — Renouvellement possible

Charlieu Belmont Communauté (25 communes 24 000 habitants et 80 agents) est gestionnaire d’un
nouveau centre aquatique ouvert au public depuis septembre 2025. Ce dernier se compose d’un bassin
sportif 5 couloirs, d’un bassin d’apprentissage de 130 m? d’un pentaglisse intérieur, d’un petit espace
bien-étre. A I’extérieur, une plaine de jeux d’eau de 140 m? dans la continuité des bassins et des plages
engazonnées. Vous évoluerez au sein d’un équipement moderne et pourrez bénéficier de I’appui d’une
équipe jeune et professionnelle (4 MNS, 2 agents d’accueil, 2 agents d’entretien et 4 agents techniques en
roulement).

Sous la responsabilité hiérarchique du responsable du centre aquatique / chef de bassin, les missions sont les
suivantes :

¢ Assurer la surveillance de l1a baignade, mettre en ceuvre le plan de secours :

- Veillez a la bonne connaissance du POSS et a sa mise en application

- Faire respecter le réglement intérieur avec fermeté et diplomatie

- Assurer la surveillance de la baignade selon le planning établi

- Veiller a la qualité de 1’accueil et de I’information du public

- Assurer les opérations de manutention préalables a I’accueil des différents publics (installation lignes
d’eau, mise a I’eau et sortie du robot, surveillance qualité de 1’eau...).

+¢ Planifier, concevoir et animer des activités aquatiques :

- Concevoir en collaboration avec le chef de bassin et les autres MNS, un programme pédagogique
adapté en fonction des différents niveaux de scolaire concerné et dispenser des cours de natation pour le
public scolaire.

- Concevoir un programme pédagogique et dispenser des cours de natation, des séances d’aquagym et
autres activités aquatiques pour un public varié.

- Participer aux différentes réunions et entrainement prévus en collaboration avec le chef de bassin.




COMPETENCES REQUISES :

Formations et qualifications :

Diplome BPJEPS AAN avec Certificat d'Aptitude a I'Exercice de la Profession de MNS a jour
Formation continue PSE 1 ou 2 a jour
Permis B souhaité

Expérience souhaitée

Savoir-faire et technicité :

Connaissance des normes d’hygiéne, de sécurité et des normes sportives notamment en milieu aquatique
Aptitudes au travail en équipe, qualités relationnelles et sens du dialogue

Gestion du stress et réactivité

Bonne endurance physique

Savoir-étre :

Dynamisme

Ponctualité et rigueur

Disponibilité et adaptabilité

Sens du service publique et de I’accueil

CONDITIONS MATERIELLES D’EXERCICE :

» Centre aquatique moderne avec espace personnel dédi¢ (salle repos avec cuisinette, vestiaires, sanitaires)
» Horaires de travail liés aux horaires d’ouverture public :

Saison estivale : 10h30 - 19h30, équipement fermé le jeudi.

Septembre a juin : équipement fermé les lundi et jeudi, ouvert les WE en matinée uniquement avec
roulement 1 Week-End/3).

Offre de poste a temps plein pour une durée de 3 mois renouvelable.
Traitement selon statut FPT catégorie B filiére sportive éducateur des APS — Régime indemnitaire

Candidature a adresser dans les meilleurs délais a :
M. le Président
Charlieu Belmont Communauté
(BP 63 - 9 place de 1a Bouverie 42 190 CHARLIEU)
contact@charlieubelmont.com

Au besoin contacter Mr COSTE 06 26 28 05 06




